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SD-verslag van woensdaq 17 jan. 2024

Vacatures: zie achterzijde

Interim starters/stoppers: Starter: 3 operators OSD,1 onderhoudstechnieker voor maintenance.

Stoppers: OSD 1 operator.

Tekorten witte kledij kleedkamers Noord:

Er zijn terug meldingen van kledij tekorten in de kleedkamers noord. We stellen vast dat er geen
verantwoordelijke meer is om dit in goede banen te leiden. Dit zal terug besproken en gemeld worden
op Tier 3. We dringen aan op een permanente opvolging, in het verleden zijn hier nog medewerkers
voor aangesteld die er na een tijdje mee ophouden, hierdoor komen deze problemen telkens terug.
Tekorten van lockers Noord:

Er zijn voor de kleedkamers Noord lockers te kort. Medewerkers hebben soms enkel de kleine lockers ter
beschikking. Dit wordt meegenomen naar Tier 3 volgens de directie. Medewerkers die enkel sporadisch enkel met
een stofjas de afdelingen betreden zullen verplaatst worden naar kleine lockers. Dit is vooral bij de mannen een
probleem, bij de vrouwen dient dit verder nagezien te worden. Er komt voor de medewerkers die uit dienst gaan
een bakje waarin ze de sleutels van hun locker kunnen deponeren. Hierdoor weet men dat er terug lockers vrij
Zijn en gaan de sleutels niet verloren.

Verhuis Lockers Steriele Inspectie:

Dames lockers zijn verhuist maar er komen regelmatig mannen binnen zonder op de deur te kloppen. We vragen
om een document op de deur te hangen” Heren gelieve te kloppen voor kleedruimte te betreden”
Bouwvergunning nieuw labo:

Wanneer alle vergunningen voor de bouw van het nieuwe labo in orde zijn zullen de medewerkers hiervan op de
hoogte gebracht worden. Steriel zal dan terug op de parking aan de overkant staan, LOC, OSD, SPE zullen dan
terug binnen parkeren. De toegang via de tourniquet zal tijdens de werken waarschijnlijk buiten gebruik zijn.
Hierdoor zullen de medewerkers verder dienen te gaan om hun afdeling te bereiken. Dit is dan ook de reden om
het parkeer beleid aan te passen.

Te voet naar Stheno bij vorst:

Het traject dat medewerkers dienen te volgen om Stheno te bereiken is bij vriesweer gevaarlijk glad. Dit is gemeld
aan het SHE-departement. Hier ligt de verantwoordelijkheid bij de verhuurder van het gebouw. SHE zal de
verhuurder hiervan op de hoogte brengen.

Receptie en HR moeilijk telefonisch bereikbaar:

Er zijn klachten dat de receptie en HR moeilijk te bereiken zijn door problemen met het telefoonsysteem.

Dit is al eerder vermeld door de vakbonden. Het HR-permanentienummer is ook moeilijk te bereiken. Dit

geeft problemen bij ziektemeldingen en/of mensen/firma’s die Organon telefonisch willen bereiken. Dit zal
verder bekeken worden.

OC'’s nieuw in dienst:

OC'’s die nieuw in dienst komen zullen terug worden uitgenodigd om zich voor te stellen aan de syndicale
delegatie. Dit is sinds de corona periode stil gezet en vergeten te hernemen door HR.

Toiletten Centerparcs:

De toiletten op Centerparcs zijn sinds december regelmatig buiten dienst geweest. Hierdoor dient men ofwel naar
de Noord te gaan of helemaal naar voren in het centrale gebouw. We vragen dat dit met spoed wordt hersteld
aangezien in januari Centerparcs druk bezet zal zijn vanwege allerlei meetings.

Klachten hospitalisatieverzekering Vanbreda:

Er zijn klachten dat de dienstverlening niet goed loopt momenteel, lopende dossiers die niet meer zichtbaar zijn,
personen verwijderd uit de aansluitingen bij de hospitalisatieverzekering....enz. Volgens HR is er bij Vanbreda
sinds 1/1/2024 zijn er problemen ontstaan door de naamwijziging van MSD naar ORGANON, dit met alle
problemen vandien. HR gaat dit bekijken en garandeert dat alle personeel verzekerd is en blijft ! HR zal hiervoor
de nodige communicatie sturen aan alle medewerkers.




Adreswijziging of wijziging rekeningnummer:

Bij adreswijziging of wijziging rekeningnummer geeft de medewerker deze gegevens in
Workday in.

Vakbonden vragen dat hun leden deze wijzigingen ook naar betrokken vakbondsfractie
mailen. Zo kunnen de syndicale attesten naar het correcte adres verzonden worden.

Openstaande ORGANON vacatures op vrijdag 05 jan. 2024.

Overzicht Vacatures | 5/01/2024
Openstaande vacatures bedienden
Tijdelijke / Type vacature?/
Afdeling Functietitel CCF level Direct leidinggevende Permanente functie? Wie kan solliciteren? (*)
HR HR Admin Support 1 Katrien Van den Eeckhout Tijdelijk 1

P P " e - -
Afdeling Direct leidinggevende Permanente functie? Wie kan solliciteren? (*)

IPTOSD 1TPO 1 Andy Nordnes Tijdelijk 1
IPTLOC 1TPO 1 Andreas Van Leemput Tijdelijk 1,
IPTOSD 1 bereider 1 Elke Bogaert Tijdelijk 1
IPTOSD 1TPO 1 Jonathan Servranckx Tijdelijk 1
IPTLOC 17TP0 1 Andreas Van Leemput Tijdelijk 1
IPTOSD 1bereider 1 Katrien Cuyvers Tijdelijk 1
IPTLOC 1TP0 1 Andreas Van Leemput Tijdelijk 1
IPT Steriele 2 operatoren 1 Erik Ceulemans Tijdelijk 1
IPT 0SD 2 bereiders 1 Elke Bogaert Tijdelijk 1
IPTLOC 3 operatoren 1 Jonathan Vandendriessche Tijdelijk 1
IPTLOC 1TPO 1 Jonathan Vandendriessche Tijdelijk 1
IPT 0SD 2 operatoren 1 Jonathan Servranckx Tijdelijk 1

1. Vacature via Flex Center

2. Interne verschuiving - Organon medewerker met contract onbepaalde duur
3. Interne verschuiving - Organon medewerker met contract bepaalde of onbepaalde duur
4. Organon medewerker met contract bepaalde of onbepaalde duur / Flex Center / Externe aanwerving

TABP Requisition Job Title Primary Location  Hiring Manager  Total # of

# Positions

Kris Moerman |R519549 Coach Facility Management V/L Belgium - Heist Steven Henderickx 2
Boy Coolwijk  JR519887 Supply Chain Planner |Belgium - Heist Steve Vandenhoeck 1
Kris Moerman |R521595 Operations Manager |Belgium - Heist Kris De Schepper 1
Kris Moerman |R521644 Technisch Polyvalent Operator IBelgium - Heist Andy Nordnes 1
Evi Pruntel R521768 Technisch Polyvalent Operator IBelgium - Heist Andy Nordnes 1
Kris Moerman |R521614 Senior Validation Engineer IBeléium - Heist Wim Tack 1
Evi Pruntel R522118 Warehouse Sampler lBelgium - Heultje-Westerl¢Jonas Sterkendries 1
Ralph Salden R522273 Pharmaceutical Specialist ]Belgium - Heist Kris De Schepper 1
Evi Pruntel R522410 Technisch Polyvalent Operator IBelgium - Heist Jonathan Servranckx 3
Evi Pruntel R522550 Administratief Polyvalent Operator OSD NdBelgium - Heist Gert Wuyts 1
Kris Moerman |R523025 Validatie Autorisatie Expert |Belgium - Heist THIERRY CELIS 1
Boy Coolwijk  |R523064 Associate Technical Specialist |Belgium - Heist Kris De Schepper 2
Boy Coolwijk  |R523065 Technieker (nachtshift) IBelgium - Heist Gunter Van Herck 1
Kris Moerman |R523332 Plant Qualified Person Back-up IBelgium - Heist Lien Rosseel 1
Boy Coolwijk R523311 Technieker (vroege/late) lBelgium - Heist Jelle Michielsen 1

Meer info vind je ook op : www.werkenbijorganon.be en Jobs.organon.com/heist




