COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST 2013-2015
MAALTIUDCHEQUES

QUALIPHAR NV, Rijksweg 9 te 2880 Bornem
BE 0403 086 468

Tussen enerzijds

e Qualiphar NV, de Heer K. Verlinden, Gedelegeerd Bestuurder,

en anderzijds

e de Vakbondssecretarissen: de Heren P. Schoeters, Secretaris ACV Chemie en D. Absillis,
Secretaris ABVV-AC, de Heer F. Lingier, Secretaris BBTK en Mevrouw C. Segers, Secretaris
van de LBC-NVK

in aanwezigheid van
e de syndicale afgevaardigden: de Heren L. Stiens, L. Sanders, E. De Launoit, J.P. Casteels,

C. Van Troyen en Mevrouw N. Van De Moortel
e de werkgeversafgevaardigden: de Heer C. De Page en Mevrouw J. Henrard

werd het volgende overeengekomen:

ARTIKEL 1

Onderhavige overeenkomst wordt aangegaan in het kader van het Koninklijk Besluit van 3
februari 1998 (Belgisch Staatsblad van 19 februari 1998), amendement op artikel 19bis van
het Koninklijk Besluit van 28 november 1969 in uitvoering van de wet van 27 juni 1969,
waarbij in het bijzonder het wetsbesluit van 28 december 1944 over de sociale zekerheid van
de werknemers herzien wordt en in het kader van de bedrijfs-cao, afgesloten op 21/04/2009
artikel 3.

ARTIKEL 2
Onderhavige collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op arbeiders en bedienden
die tewerkgesteld zijn door Qualiphar NV.

ARTIKEL 3
Het aantal maaltijdcheques dat wordt toegekend aan elke werknemer is gelijk agn het aantal
dagen waarop de werknemer in kwestie effectief gewerkt heeft.
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ARTIKEL 4

De maaltijdcheques worden maandelijks verdeeld aan de werknemer in één keer, in functie
van het voorziene aantal dagen dat de werknemer heeft gepresteerd in de loop van de
betrokken maand.

ARTIKEL 5

De geldigheid van de maaltijdcheques is beperkt tot één jaar en de maaltijdcheques mogen
alleen gebruikt worden voor het betalen van maaltijden of voor de aankoop van
gebruiksklare voedingsmiddelen.

ARTIKEL 6

De tussenkomst van de werkgever in het bedrag van de maaltijdcheque bedraagt € 5,91;
de tussenkomst van de werknemer in het bedrag van de maaltijdcheque bedraagt € 1,09.
Dienovereenkomstig bedraagt de nominale waarde van elke cheque € 7,00.

ARTIKEL 7
Onderhavige overeenkomst wordt aangegaan voor de duur van de bedrijfs-cao, geldig van
01/04/2013 tem 31/03/2015.

Behoudens de bepalingen van de vorige alinea, wordt deze overeenkomst van rechtswege
beéindigd in geval van wijzigingen aan artikel 19bis van het Koninklijk Besluit van 28
november 1969 in uitvoering van de wet van 27 juni 1969, waarbij in het bijzonder het
wetsbesluit van 28 december 1944 over de sociale zekerheid van de werknemers herzien

wordt.

In het geval voorzien in de vorige alinea, onderhandelen de partijen over een nieuwe
overeenkomst conform de aangebrachte wijzigingen.

ARTIKEL 8

Onderhavige collectieve arbeidsovereenkomst wordt door de meest gerede partij
gedeponeerd ter griffie van de collectieve relaties van het Ministerie van Arbeid en
Tewerkstelling.
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Opgemaakt in 14 exemplaren te Bornem, ,ﬂ (2 1 ik 2014, waarvan elk van de partijen
erkent een behoorlijk ondertekend exemplaar te hebben ontvangen.
Het veertiende exemplaar is bestemd voor registratie door de Dienst voor Collectieve

Arbeidsbetrekkingen.
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