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bouw - industrie & energie _

Verslag SD van dinsdag 25 april 2023:

Vacatures: zie achterzijde:

Interim starters/stoppers: 2 interim stoppers: 2 operatoren op OSD. Op maandag 24 april:

4 starters op LOC en 1 op warehouse.

EKIVITA /Edenred:

Alle ORGANON werknemers gaan binnenkort gratis toegang krijgen tot het voordelenplatform van Edenred:
Ekivita. Hier geniet je van exclusieve kortingen bij meer dan 350 handelaars zoals Kinepolis, Decathlon, Zalando,
Bol.com, Carrefour, Ikea, DreamLand, Booking.com, en vele anderen. Je kan een kortingsbon aankopen via een
Mobiele App of via de online website.

Medewerkers gaan in de loop van deze week in hun outlook mailbox een mail ontvangen met verdere info en hoe
je een login kan aanmaken. Communicatie gaat dinsdag 2mei op TIER 3 gebeuren en daarna gaat men nog extra
communicatie doen via de kortsluiter of bijsluiter. Om te genieten van de vele aanbiedingen, moet je eerst jouw
account activeren. Je zal in de loop van volgende week een e-mail van Ekivita ontvangen om deze activatie te
voltooien. Deze e-mail zal verstuurd worden naar het adres dat je in my Edenred hebt geregistreerd (dus dat kan
ook je persoonlijk e-mailadres zijn).

SD WORX Looncodes: WN Afv. vraagt om de definities van de looncodes die van toepassing zijn binnen
Organon op het Intranet te plaatsen. HR gaat op Organon intranet HR een overzicht plaatsen met alle looncodes
die momenteel door SD WORX voor ons bedrijf gebruikt worden.

Sociaal abonnement:

Recent overzicht met bedragen/schalen sociaal abonnement werd aan de SD overhandigd. Deze tabel zal tevens
op Organon intranet HR geplaatst worden.

Overzicht Woon-werkverkeer vanaf 1feb. 2023: HR heeft controles uitgevoerd op het aantal kilometers

dat moet afgelegd worden van en naar het werk met behulp van Route.net/Routeplanner. Medewerkers

waarbij grote verschillen zijn vastgesteld zullen gecontacteerd worden door HR en gevraagd worden hun
woon/werk kilometers aan te passen in Workday. Werknemers die wegens wegenwerken meer kilometers

dienen af te leggen kunnen het invulformulier van HR invullen “Tijdelijke wijziging woon-werkverkeer

wegens wegenwerken “De verplaatsingen met de fiets vallen buiten deze actie. Aangezien de

fietstrajecten meestal afwijken van de trajecten afgelegd met de auto.

Helmkastjes in de omkleedkamers: Er zal een one-pager uitgehangen worden met de melding dat deze
helmkastjes dagelijks dienen vrijgemaakt te worden. Indien er op 8mei helmkastjes vast zijn zullen deze door
CBRE open gemaakt worden.

Kennismaking nieuwe HR Lead:

De nieuwe HR lead Katrien Van den Eeckhout heeft zich voorgesteld aan de SD delegatie, Katrien heeft

uitleg gegeven over haar opdracht binnen Organon en zegt dat de waarden van Organon dienen

toegepast en aangepast aan de noden van Organon Heist. Zij rapporteert aan de general manager op
operationeel vlak en in de hiérarchie aan Jeff Kuc. Katrien heeft masteropleidingen in rechten, advocatuur,

HR management en arbeidsrecht. Bij Evonic-Degussa heeft ze ervaring in HR legal in binnen en

buitenland.

Locker werkplaats bij langdurige afwezigheid:

WG.afv. geeft toelichting over de lockers om deze bij langdurige afwezigheid vanaf 1jaar leeg te maken. Vanaf dat
je 1jaar thuis bent zou de werkgever je opbellen om te vragen of er nog persoonlijke spullen in je locker liggen, ligt
er nog iets in dan vragen ze om deze te komen leegmaken. Gaat dit niet dan zal je locker geopend worden en je
spullen zullen dan opgestuurd worden. Dit is om meer lockers beschikbaar te stellen voor drukkere periodes. De
vakbonden stellen de vraag of dit zomaar kan en wat met de werkkledij want deze zijn ook op naam. WG.afv. zegt
dat dit geen probleem is en dat elke case individueel bekeken wordt. We merken ook op dat er in de
omkleedkamers heren/dames Noord nog heel wat kleedkastjes leegstaan en beschikbaar zijn.




Wellbeing:
Directie plant om het wellbeing programma uit te rollen tijdens de Athena shut-down periode. Dit om het Welzijn in

al zijn facetten in de kijker zetten. Verdere communicatie volgt nog.

Jobstudenten:

Na de shutdown is het terug alle hens aan dek en hebben we extra hulp nodig om onze productie weer op volle
gang te krijgen. Daarom wil Organon Heist graag een 30-tal jobstudenten inzetten. Voor de volgende afdelingen
Zijn we op zoek naar jobstudenten: Magazijn Heist, Specialties, Facility Management, Labo, OSD, Steriele. Er zal
een email verstuurd worden naar alle medewerkers met alle info om te solliciteren.

Eindafrekening bij uitdienst:

HR stelt voor om bij uitdienst de eindafrekening op de 1% van de volgende maand uit te betalen. Het ontslag
document C4 volgt dan nadien.

Vacatures Flexcenter 21 apr.2023:

Overzicht Vacatures | 21/04/2023
Openstaande vacatures bediend
Tijdelijke / Type vacature?/
Afdeling Isummd |ccr level |Dlrea leidinggevende | Permanente functie? | Wie kan solliciteren? (*)
(Openstaande vacatures arbeiders
Tijdelijke / Type vacature?/
Afdeli Functietitel CCF level Direct leidinggevende Permanente functie? Wie kan solliciteren? (*)
Maintenance 3 Onderhoudstechnieker 1 Steven Hendrickx Tijdelijk 1
IPT Sterlele 2 Operators 1 Erlk Ceulemans Tijdelijk 1
IPT LOC 170 1 Lissa Heremans Tijdelijk 1
IPT Warehouse Hulshout 2 warehouse operators 1 Jonas Sterkendries Tijdelijk 1
IPT OSD 1TP0 1 Andy Nordnes Tijdelijk 1
IPT OSD 1 Logistieke Medewerker 1 Katrien Cuyvers Tijdelijk 1
IPT LOC 2 operators V/L 1 Lissa Heremans Tijdelijk 1
IPT Specialties 9 operatoren 1 Gllles De Bock Tijdelijk 1
IPT Sterlele 2 Compounders 1 llke Van Den Bosch Tijdelijk 1
Type vacature?/ Wie kan sollicteren? (*)

1. Vacature via Flex Center
2. Interne verschulving - Organon medewerker met contract onbepaalde duur

3. Interne verschulving - Organon medewerker met contract bepaalde of onbepaalde duur

4. Organon medewerker met contract bepaalde of onbepaalde duur / Flex Center / Externe aanwerving

Vacatures via Workday.

Status Requisition Job Title Primary Location Hiring Manager Tota.l.# i
Positions
Open |Kris Moerman R515603 OPERATIONAL COACH Belgium - Heist Delphine Raskin 1
Open |Boy Coolwijk R516044 Specialist Safety & Environment / Preventieadviseur Belgium - Heist Ingrid Van De Poel 2
Open_|Kris Moerman R516595 Pharmaceutical Specialist Belgium - Heist Stijn Vissers 1
Open |Boy Coolwijk R516837 Business Data Analytics Specialist Belgium - Heist Alain Goossens 1
Open |Boy Coolwijk R516641 Associate Specialist Warehousing / Logistics Belgium - Heist Joeri Umans 1
Open |Ralph Salden R516950 Master Data Quality Specialist Belgium - Heist Timothy Mouton 1
Open |Kris Moerman R516952 Sr. Stability Officer Belgium - Heist Sarah Vankrunkelsven 1
Open |Ralph Salden R517039 Technical Manager - Verpakking Belgium - Heist Delphine Raskin 1
Open _|Kris Moerman R516982 Specialist, Technology Quality Assurance Belgium - Heist Gert-Jan Donnes 1
Open |Kris Moerman R516887 Technisch polyvalent operator LOC nacht Belgium - Heist Kjel De Voght 2
Open |Ralph Salden R517163 Asset Manager Utilities- Facility Management Belgium - Heist Steven Henderickx 1
Open |Kris Moerman R517189 Technieker FM Belgium - Heist Jelle Michielsen 1
Open |Kris Moerman R517294 PTO Non-Sterile Formulation and Filling Lead Belgium - Heist Wim Tack 1
Open |Kris Moerman R517293 PTO Cleaning and Sterilization Lead Belgium - Heist Wim Tack 1
Open |Kris Moerman R517493 Technische Polyvalent Operator Belgium - Heist Andreas Van Leemput 1
Open |Kris Moerman R517660 Technisch polyvalent operator Belgium - Heist Lissa Heremans 1
Open |Kris Moerman R517874 Process Validation Engineer Belgium - Heist Wim Tack 1
Open |Kris Moerman R517964 Lab Manager Incoming inspection Belgium - Heist Ruben Heuvelmans 15
Open |Boy Coolwijk R518000 Laborant Oral Solid Dosage Belgium - Heist Lisa Baele 1
Open |Erik Pelkmans R517526 Executive Director Quality Heist Belgium - Heist Henk Nugteren 1
Open |Boy Coolwijk R518144 Analyst QOM Belgium - Heist Tommy Goovaerts 1
Open |Kris Moerman R518183 Bereider W&D Belgium - Heist Gunther Ladang : |
Open |Kris Moerman R518266 Administratief Polyvalent Operator Belgium - Heist Francis Janssens 1
Open |Kris Moerman R518297 Trainer Sterile Operations Belgium - Heist Stijn Vissers 1

Meer info vind je ook op www.werkenbijorganon.be en Jobs.organon.com/heist




